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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie : ,Liderzy
Przemian — Program Rozwoju Lideréw Spotecznych Wielkopolski
Wschodniej” nr FEWP.10.01-12.000034/24 w ramach: Priorytetu 10
»oprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej” Dziatania
10.01 ,,Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo
wspierajgce transformacje gospodarki”. Projekt jest realizowany
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-
2027, wspotfinansowany ze sSrodkow Funduszu na Rzecz
Sprawiedliwej Transformaciji.

Obowigzuje od 01.06.2025.
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§1 Stownik poje¢ i uzytych skrétéow

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

FEW — Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021 - 2027,
FST - Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji,

Projekt — projekt nr. FEWP.10.01-1Z2.000034/24 ,Liderzy Przemian — Program
Rozwoju Liderow Spotecznych Wielkopolski Wschodniej” nr FEWP.10.01-
1Z.000034/24 w ramach: Priorytetu 10 ,Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski
Wschodniej” Dziatania 10.01 ,Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo
wspierajgce transformacje gospodarki”

Obszar realizacji projektu: wojewddztwo Wielkopolskie, obszar Wielkopolski —
Wschodniej: Konin i powiat koninski (gminy: Golina, Grodziec, Kazimierz Biskupi,
Kleczew, Kramsk, Krzymow, Rychwat, Rzgow, Skulsk, Sompolno, Stare Miasto,
Slesin, Wierzbinek, Wilczyn), Turek i powiat turecki (gminy: Brudzew, Dobra,
Kaweczyn, Malanéw, Przykona, Tuliszkow, Wtadystawéw)

e Realizator projektu —Fundacja Vlepvnet, e Instytucja Zarzgdzajgca (I1Z) — Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego,

e Uczestnik/uczestniczka projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng lub
prawng zakwalifikowang do udziatu w Projekcie w procesie rekrutacji

e Biuro projektu — nalezy przez to rozumiec biuro, w ktdérym jest realizowany
projekt pn. ,Liderzy Przemian — Program Rozwoju Lideréw Spotecznych

Wielkopolski Wschodniej”. Biuro projektu miesci sie w koniskim Centrum
Organizacji Pozarzgdowych przy 3 Maja 1/3, 62-500 Konin,

e Kandydat — osoba fizyczna zainteresowana uczestnictwem w projekcie,
e Organizacje Pozarzadowe (NGO) - organizacjami pozarzgdowymi sg:

a) niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub przedsiebiorstwami, instytutami
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badawczymi, bankami i spétkami prawa handlowego bedgcymi panstwowymi lub
samorzgdowymi osobami prawnymi,

b) niedziatajgce w celu osiggniecia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢
prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia, z wytgczeniem partii politycznych,
europejskich partii politycznych zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcow,
samorzgdow zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i
europejskich fundaciji politycznych.

e Organizacje spoteczenstwa obywatelskiego (OSO) - organizacje pozarzgdowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wytgczeniem partii politycznych,
europejskich partii politycznych, zwigzkow zawodowych i organizacji pracodawcoéw,
samorzgdow zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i
europejskich fundacji politycznych;

e Osoba bezrobotna — o ktdérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690,
830, 1079, 1383 i 1561) - oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 1 2 lit.
a-g oraz i-m oraz osobe, o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. ha, ktora
bezposrednio przed rejestracja, jako bezrobotna byta zatrudniona nieprzerwanie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres co najmniej 6 miesiecy, oraz osobe,
o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 3, 4 i 4a, niezatrudniong i niewykonujgcg innej pracy
zarobkowej, zdolng i gotowg do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu
pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub w danej stuzbie albo innej pracy
zarobkowej albo jezeli jest osobg niepetnosprawng, zdolng i gotowg do podjecia
zatrudnienia co najmniej w pofowie tego wymiaru czasu pracy, nieuczgca sie w
szkole, z wyjatkiem uczgcej sie w szkotach dla dorostych lub przystepujgcej do
egzaminu eksternistycznego z zakresu programu nauczania tej szkoty oraz uczacej
sie w branzowej szkole Il stopnia i szkole policealnej, prowadzgcej ksztatcenie w
formie stacjonarnej lub zaocznej, lub w szkole wyzszej, gdzie studiuje na studiach
niestacjonarnych, zarejestrowang we wtasciwym dla miejsca zameldowania
statlego lub czasowego powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujgca
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli:

1) ukonczyta 18 lat,

2) nie ukonczyta 60 lat - kobieta lub 65 lat - mezczyzna,
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3) nie nabyta prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolno$ci do pracy, renty
szkoleniowej, renty socjalnej, renty rodzinnej w wysokosci przekraczajgcej potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci, nie pobiera
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego,
Swiadczenia przedemerytalnego, Swiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku
chorobowego, zasitku macierzynskiego lub zasitku w wysokosci zasitku
macierzynskiego,

4) nie nabyta prawa do emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
przyznanej przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy, w wysokosci co
najmniej najnizszej emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych,

5) nie jest wiascicielem lub posiadaczem samoistnym lub zaleznym nieruchomosci
rolnej, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny
(Dz. U. 22022 r. poz. 1360, 2337 i 2339 oraz z 2023 r. poz. 326), o powierzchni
uzytkow rolnych przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub nie podlega
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu statej pracy jako wspotmatzonek
lub domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkdéw rolnych
przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe,

6) nie uzyskuje przychodéw podlegajgcych opodatkowaniu podatkiem dochodowym
z dziatébw specjalnych produkcji rolnej, chyba ze dochdd z dziatdw specjalnych
produkcji rolnej, obliczony dla ustalenia podatku dochodowego od osdb fizycznych,
nie przekracza wysokosci przeciethnego dochodu z pracy w indywidualnych
gospodarstwach rolnych z 2 ha przeliczeniowych ustalonego przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o podatku rolnym, lub nie
podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu statej pracy jako
wspotmatzonek lub domownik w takim gospodarstwie,

7) nie ztozyta wniosku o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o DziatalnosSci
Gospodarczej albo po ztozeniu wniosku o wpis:

i. — zgtosita do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
wniosek o zawieszenie wykonywania dziatalnosci gospodarczej i okres zawieszenia
jeszcze nie uptynat, albo
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ii. — nie uptynat jeszcze okres do, okreslonego we wniosku o wpis do Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej,

8) nie jest osobg tymczasowo aresztowang lub nie odbywa kary pozbawienia
wolnosci, z wyjgtkiem kary pozbawienia wolnosci odbywanej poza zaktadem karnym
w systemie dozoru elektronicznego,

9) nie uzyskuje miesiecznie przychodu w wysokosci przekraczajgcej potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace, z wytgczeniem przychodow uzyskanych z
tytutu odsetek lub innych przychodoéw od srodkdw pienieznych zgromadzonych na
rachunkach bankowych,

10) nie pobiera na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej zasitku statego,

11) nie pobiera, na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, swiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego lub dodatku do zasitku
rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla
bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,

12) nie pobiera po ustaniu zatrudnienia swiadczenia szkoleniowego, o ktérym mowa
w art. 70 ust. 6,

13) nie podlega, na podstawie odrebnych przepisow, obowigzkowi ubezpieczenia
spotecznego, z wyjatkiem ubezpieczenia spotecznego rolnikow,

14) nie pobiera na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw zasitku dla opiekuna;

e Osoba z niepetnosprawnoscia - osobe niepetnosprawng w rozumieniu art. 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych - 0sob, ktérych niepetnosprawnos¢ zostata
potwierdzona orzeczeniem:

1) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajgce do jednego z trzech stopni
niepetnosprawnosci tj. stopien znaczny, umiarkowany, lekki,

2) o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy — na podstawie odrebnych
przepiséw lub

3) o rodzaju i stopniu niepetnosprawnosci osoby, ktdra nie ukonczyta 16 roku zycia —
na podstawie odrebnych przepisow,
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e Wielkopolska Wschodnia — nastepujgcy obszar: Powiat koninski — gmina: Golina,
Kleczew, Rychwat, Sompolno, Slesin, Grodziec, Kazimierz Biskupi, Kramsk,
Krzymow, Rzgow, Skulsk, Stare Miasto, Wierzbinek, Wilczyn; Powiat turecki — gmina:
Turek (gm. miejska), Turek (gm. wiejska) Dobra, Tuliszkéw, Brudzew, Kaweczyn,
Malanéw, Przykona, Wtadystawéw; Powiat kolski — gmina: Koto (gm. miejska), Koto
(gm. wiejska), Dabie, Klodawa, Przedecz, Babiak, Chodéw, Grzegorzew, Koscielec,
Olszéwka, Osiek Maty; Powiat stupecki — gmina: Stupca (gm. miejska), Stupca (gm.
wiejska), Zagoréw, Ladek, Orchowo, Ostrowite, Powidz, Strzatkowo; M. Konin;

e Wytyczne kwalifikowalnosci — Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 .

e Wytyczne obszarowe - \Wytyczne dotyczgce realizacji projektéw z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na
lata 2021-2027.

§ 2 Informacje o projekcie

1.Projekt pn.: " Liderzy Przemian — Program Rozwoju Lideréw Spotecznych
Wielkopolski Wschodniej " realizowany jest w terminie od 1 czerwca 2025 do 31 maja
2026 roku.

2. Projekt wspoétfinansowany z Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021-2027, wspoffinansowany ze srodkow Funduszu na Rzecz Sprawiedliwej
Transformacji w ramach Priorytetu 10 ,Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski
Wschodniej” Dziatania 10.01 ,Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo
wspierajgce transformacje gospodarki”.

3. Celem projektu jest: Gtownym celem projektu jest rozwinigecie umiejetnosci
przywodczych, spotecznych i obywatelskich u 20 oséb dorostych z regionu W-W w
okresie od 01.06.2025 do 31.05.2026. Projekt przewiduje realizacje kompleksowego
programu sktadajgcego sie z 2 wizyt studyjnych, 2 campdw szkoleniowych, szkolenia
>2Animator Kultury”, warsztatu pracy zespotowej i zarzgdzania zmiang w ramach
ktérego uczestnicy w sail treningu na zaglowcu oraz sesji mentoringowych, aby
przygotowac uczestnikdw do petnienia aktywnej roli w lokalnych spotecznosciach
oraz wspierac proces sprawiedliwej transformacji regionu.

4. Projekt jest realizowany zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.
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5. Projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, a takze réwnosci
kobiet i mezczyzn, zgodnie z wytycznymi rownosciowymi, w oparciu o standardy
dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027 (zatgcznik nr 2 do wytycznych
réwnosciowych).

6. Projekt nie pozostaje w sprzecznosci z Kartg Praw Podstawowych Unii
Europejskiej oraz nie pozostaje w sprzecznosci z Konwencjg o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych.

7. Projekt jest realizowany zgodnie zasadg zrownowazonego rozwoju okreslong w
art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z
celem wspierania zrbwnowazonego rozwoju, okreslonym w art. 11 TFUE, oraz z
uwzglednieniem celdéw ONZ dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju, a takze
porozumienia paryskiego i zasady "nie czyn powaznych szkod". Oraz przy petnym
poszanowaniu dorobku prawnego Unii w dziedzinie srodowiska.

§3 Uczestnicy projektu
I. Wsparcie w ramach projektu mogg otrzymac nastepujgce grupy docelowe:
1. Osoby doroste z Wielkopolski Wschodniej

a. Zatrudnione w sektorze publicznym lub prywatnym, ktoére chciatyby zwiekszy¢
Swoje zaangazowanie w sprawy zwigzane z transformacjg i rozwojem subregionu w
oparciu o wiedze i umiejetnosci nabyte w ramach przedmiotowego wsparcia kapitatu
spotecznego. Na potwierdzenie czego uczestnik sktada:

- dokument potwierdzajgcy miejsce zatrudnienia — np. zaswiadczenie od pracodawcy
o zatrudnieniu, ZUS ZUA, ZUS RCA. W przypadku zatrudnienia poza terenem
Wielkopolski Wschodniej niezbedne jest réwniez potwierdzenie jednej z ponizszych
przestanek:

- zamieszkanie na obszarze Wielkopolski Wschodniej i/lub,

- dokument $wiadczgcy o miejscu zamieszkania np. pierwsza strona PIT i/lub,
- wycigg z US i/lub,

- kserokopia decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci i/lub,

- umowa najmu i/lub,

- pierwsza strona rachunkow lub faktur za media/scieki/odpady komunalne
wskazujgca adresata i/lub,

Strona7

FUNDACJA VLEPVNET [U]

Projekt ,Liderzy Przemian — Program Rozwoju Lideréw Spotecznych Wielkopolski Wschodniej” nr
FEWP.10.01-1Z2.000034/24 realizowany prze Fundacje Vlepvnet



SAMORZAD
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :' 3 ':
dla Wielkopolski Unie Europejska *

- wydruk ze strony PUE badz inny wystawiony dokument potwierdzajgcy
zamieszkanie i/lub,

b. Uczgce sie na terenie Wielkopolski Wschodniej. Na potwierdzenie czego uczestnik
sktada:

- zaswiadczenie ze szkoty/uczelni/organu prowadzgcego o pobieraniu nauki w
placowce znajdujgcej sie na terenie Wielkopolski Wschodniej lub wazna legitymacja
szkolna lub,

- oswiadczenie UP o checi zwigkszenia swojego zaangazowania w sprawy zwigzane
z transformacjg i rozwojem subregionu w oparciu o wiedze i umiejetnosci nabyte w
ramach przedmiotowego wsparcia kapitatu spotecznego. Oswiadczenie musi zostac
opatrzone czytelnym podpisem UP lub w przypadku osoby nie posiadajgcej zdolnosci
do czynnosci prawnych czytelnym podpisem rodzica lub opiekuna prawnego.

c. Osoby bezrobotne
d. Osoby z niepetnosprawnoscig

2. Osoby doroste z Wielkopolski Wschodniej — przedstawiciele organizacji
pozarzgdowych/obywatelskich, ktorzy chcieliby zwiekszy¢ swoje zaangazowanie w
sprawy zwigzane z transformacjg i rozwojem subregionu w oparciu o wiedze i
umiejetnosci nabyte w ramach przedmiotowego wsparcia kapitatu spotecznego. Na
potwierdzenie czego uczestnik sktada:

- dokument potwierdzajgcy fakt bycia przedstawicielem organizacji
pozarzgdowych/obywatelskich lub,

- zaswiadczenie z ww. podmiotow

- zamieszkanie na obszarze Wielkopolski Wschodniej — dokument swiadczgcy o
miejscu zamieszkania np. pierwsza strona PIT, wycigg z US, kserokopia decyzji w
sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci,

II. Osoby fizyczne z powyzszych grup docelowych bedg osobami mieszkajgcymi w
rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgce lub uczgce sie na obszarze
Wielkopolski Wschodnie;.

Ill. Organizacje pozarzagdowe/obywatelskie ktore, delegujg swoich
pracownikéw/wolontariuszy/ cztonkéw do udziat w projekcie muszg posiadacé
jednostke organizacyjng lub siedzibe na obszarze Wielkopolski — Wschodniej lub
poswiadczy¢ dziatalnos¢ na tym obszarze.
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§4 Weryfikacja przynaleznosci do grupy docelowej.

1.Warunkiem koniecznym do spetniania przez kazdego Kandydata jest dostarczenie
dokumentoéw potwierdzajgcych jego przynaleznos¢ do grupy docelowej. Spetnienie
tego warunku uprawnia do skorzystania z oferty projektu. Kandydat w zaleznosci od
tego, ktora grupe reprezentuje zobowigzany jest do przedstawienia nastepujgcych
dokumentow:

a. Osoby doroste z Wielkopolski Wschodniej

a. Zatrudnione w sektorze publicznym lub prywatnym, ktére chciatyby zwiekszy¢
swoje zaangazowanie w sprawy zwigzane z transformacjg i rozwojem subregionu w
oparciu o wiedze i umiejetnosci nabyte w ramach przedmiotowego wsparcia kapitatu
spotecznego. Na potwierdzenie czego uczestnik skfada:

- dokument potwierdzajgcy miejsce zatrudnienia — np. zaswiadczenie od pracodawcy
o zatrudnieniu, ZUS ZUA, ZUS RCA. W przypadku zatrudnienia poza terenem
Wielkopolski Wschodniej niezbedne jest réwniez potwierdzenie jednej z ponizszych
przestanek:

- zamieszkanie na obszarze Wielkopolski Wschodniej i/lub,

- dokument $wiadczgcy o miejscu zamieszkania np. pierwsza strona PIT i/lub,
- wycigg z US i/lub,

- kserokopia decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci i/lub,

- umowa najmu i/lub,

- pierwsza strona rachunkow lub faktur za media/$cieki/odpady komunalne
wskazujgca adresata i/lub,

- wydruk ze strony PUE badz inny wystawiony dokument potwierdzajgcy
zamieszkanie i/lub,

b. Uczace sie na terenie Wielkopolski Wschodniej. Na potwierdzenie czego uczestnik
sktada:

- zaswiadczenie ze szkoty/uczelni/organu prowadzgcego o pobieraniu nauki w
placéwce znajdujgcej sie na terenie Wielkopolski Wschodniej lub wazna legitymacja
szkolna lub,
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- oSwiadczenie UP o checi zwiekszenia swojego zaangazowania w sprawy zwigzane
z transformacjg i rozwojem subregionu w oparciu o wiedze i umiejetnosci nabyte w
ramach przedmiotowego wsparcia kapitatu spotecznego. Oswiadczenie musi zostac
opatrzone czytelnym podpisem UP lub w przypadku osoby nie posiadajgcej zdolnosci
do czynno$ci prawnych czytelnym podpisem rodzica lub opiekuna prawnego.

c. Osoby Doroste z Wielkopolski Wschodniej — przedstawiciele organizaciji
pozarzgdowych/obywatelskich, ktorzy chcieliby zwiekszy¢ swoje zaangazowanie w
sprawy zwigzane z transformacjg i rozwojem subregionu w oparciu o wiedze i
umiejetnosci nabyte w ramach przedmiotowego wsparcia kapitatu spotecznego. Na
potwierdzenie czego uczestnik sktada:

- dokument potwierdzajgcy fakt bycia przedstawicielem organizacji
pozarzgdowych/obywatelskich lub,

- zaswiadczenie z ww. podmiotow

- zamieszkanie na obszarze Wielkopolski Wschodniej — dokument swiadczgcy o
miejscu zamieszkania np. pierwsza strona PIT, wycigg z US, kserokopia decyzji w
sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci

przedstawiciele organizacji pozarzgdowych/obywatelskich, ktérzy chcieliby zwigkszy¢
swoje zaangazowanie w sprawy zwigzane z transformacjg i rozwojem subregionu w
oparciu o wiedze i umiejetnosci nabyte w ramach przedmiotowego wsparcia kapitatu
spotecznego. Na potwierdzenie czego uczestnik sktada:

- dokument potwierdzajacy fakt bycia przedstawicielem organizacji
pozarzgdowych/obywatelskich lub,

- zaswiadczenie z ww. podmiotow

- zamieszkanie na obszarze Wielkopolski Wschodniej — dokument swiadczgcy o
miejscu zamieszkania np. pierwsza strona PIT, wycigg z US, kserokopia decyzji w
sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci,

2. Ponadto, niezaleznie od powyzszego, kazdy Kandydat— osoba fizyczna musi
wykazac, ze jest osobg mieszkajgcg w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujagcg
lub uczacy sie na terenie Wielkopolski - Wschodniej.

3. Weryfikacja spetnienia kryteriow przez osobe fizyczna:

a) Zamieszkiwanie - weryfikowane na podstawie wystawionych na dang osobe i jej
adres zamieszkania dokumentow zobowigzaniowych np. kserokopie decyzji w
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sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci, kopie rachunkoéw lub faktur za media,
Scieki, odpady komunalne lub inne rownowazne dokumenty.

b) Status ucznia/uczennicy - weryfikowane na podstawie zaswiadczenia ze
szkoty/placéwki;

c) Zatrudnienie- weryfikowane na podstawie zaswiadczenia od pracodawcy;

4. W przypadku, gdy Kandydat/ka spetnia inne przestanki dotyczgce
kwalifikowalnosci do udziatu w projekcie, o ktérych mowa ponizej zobowigzany/a jest
do potwierdzenia ich poprzez dostarczenie nastepujgcych dokumentow:

a) osoba ditugotrwale bezrobotna — weryfikowana na podstawie zaswiadczenia
potwierdzajgcego status z publicznych stuzb zatrudnienia (PUP).

b) osoba niezatrudniona w tym bezrobotna i bierna zawodowo — weryfikowana na
podstawie zaswiadczenia z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenia wygenerowanego z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS,
potwierdzajgcego status tej osoby jako osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo w
dniu jego wydania (zaswiadczenie/potwierdzenie obejmuje np. brak tytutu do
odprowadzania sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innej pracy zarobkowej; o zaswiadczenie z ZUS mozna ubiegac sie
sktadajgc np. wniosek na druku US-7 lub poprzez Platforme Ustug Elektronicznych
ZUS). W przypadku osob bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowym urzedzie
pracy (PUP), dokumentem tym moze by¢ rowniez zaswiadczenie z PUP o posiadaniu
statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania. Zaswiadczenia, o ktérych mowa w
zdaniu pierwszym i drugim, uznaje sie za wazne przez okres 30 dni od dnia ich
wydania.

c) osoba z niepetnosprawnoscig — weryfikowana na podstawie orzeczenia o
niepetnosprawnosci wydanego przez wojewodzki lub powiatowy zespot ds. orzekania
0 niepetnosprawnosci oraz orzeczenia lekarzy orzecznikow ZUS i innego
réownowaznego orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.), innego niz orzeczenie o
niepetnosprawnosci dokumentu poswiadczajgcego stan zdrowia wydanego przez
lekarza, tj. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia. W przypadku dzieci i mtodziezy
rowniez: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany
rodzaj niepetnosprawnosci lub orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w
stopniu gtebokim.
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d) osoba z krajow trzecich (kazda osoba niebedgca obywatelem kraju UE, zalicza sie
tez bezpanstwowca - osobe bez ustalonego obywatelstwa) - kopia zezwolenia na
pobyt staty lub czasowy, kopia karty pobytu, kopia zezwoleh na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE, w przypadku obywatela Ukrainy ktory przybyt na terytorium
RP od dnia 24 lutego 2022 r. w zwigzku z dziataniami wojennymi dokumenty
wymienione w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

€) osoba obcego pochodzenia (osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec - kazda
osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania
lub nie obywatelstwa/obywatelstw innych krajow) — weryfikowane na podstawie
oswiadczenia.

f) osoba nalezgca do mniejszos$ci, w tym spotecznosci marginalizowanych - mowa tu
0 mniejszosciach narodowych: biatoruskiej, czeskiej, litewskiej, niemieckiej,
ormianskiej, rosyjskiej, stowackiej, ukrainskiej, zydowskiej oraz mniejszosciach
etnicznych: karaimskiej, temkowskiej, romskiej, tatarskiej — weryfikowane na
podstawie oswiadczenia.

g) osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan —
weryfikowane na podstawie zaswiadczenia z odpowiednich instytucji lub
oswiadczenia

5. Kwalifikowalnos$¢ uczestnika/czki projektu potwierdzana jest w dniu udzielenia
pierwszej formy wsparcia w ramach projektu.

§5 Rekrutacja

1.Rekrutacja do projektu ,Liderzy Przemian — Program Rozwoju Lideréw
Spotecznych Wielkopolski Wschodniej” ma charakter otwarty i trwa do 20.09.2025
roku z mozliwos$cig przedtuzenia w razie potrzeby.

2. Gtéwnym kryterium kwalifikacyjnym do projektu jest przynaleznosc do jednej z
grup docelowych wskazanych §3 ust. 1 niniejszego regulaminu.

3. Procedura rekrutacyjna sktada sie z nastepujgcych etapow:

a) wypetnienia i ztozenia wstepnych formularzy zgtoszeniowych,
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b) weryfikacja formularzy,
c) wybér kandydatéw przez komisje rekrutacyjng

d) ogtoszenie listy UP i listy rezerwowej, stworzonej wedtug sredniej oceny
spetnionych kryteriow

e) dostarczenia dokumentdéw potwierdzajgcych przynaleznos¢ do grupy docelowej, o
ktérych mowa w § 4

f) weryfikacji ztozonych dokumentéw ze wzgledu na spetnienie kryteriéw udziatu w
projekcie przez komisje rekrutacyjng

g) podpisanie dokumentéw dotyczgcych uczestnictwa w projekcie, tj.: deklaraciji
uczestniczenia w projekcie, informacji o przetwarzaniu danych osobowych i umowy
uczestnictwa w projekcie, opracowanie ISR dla kazdego uczestnika projektu.

3. Wszystkie dokumenty nalezy sktadac¢ za posrednictwem poczty, kuriera lub
dostarczy¢ osobiscie do: biura projektu na adres Centrum Organizac;ji
Pozarzagdowych w Koninie ul. 3 Maja 1/3 62-500 Konin, w godzinach od 8.00 do
16.00 od poniedziatku do pigtku do dnia 20.09.2025 lub mailowo na adres
szkola.liderow@interia.pl w formie podpisanych skandw.

4. Za dzien ztozenia Formularza uznaje sie dzien, w ktorym Formularz zostanie
ztozony u Realizatora.

6. Wzory dokumentow zgtoszeniowych sg dostepne w biurze projektu COP Konin
oraz na stronie internetowej projektu https://szkolaliderow.com/liderzy-przemian/

§6 Zakres wsparcia oferowanego w ramach realizacji projektu wedtug realizaciji
Indywidualnych Sciezek Rozwoju:

- 2 wizyty studyjne
- 2 campy szkoleniowe

- warsztat pracy zespotowej i zarzgdzania zmiang w ramach rejsu petnomorskiego
( w okresie ferii zimowych 2026)
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- praca z mentorem

- szkolenie ,Animator Kultury”

- konsultacje indywidualnych inicjatyw lokalnych

- konsultacje konsultanta ds. pozyskiwania srodkéw finansowych
§7 Postanowienia koncowe

1. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie,
przy czym wszelkie zmiany wprowadzane bedg w formie pisemne;j. Informacje o
ewentualnej zmianie regulaminu zostang zamieszczone na stronie internetowe;j
projektu https://szkolaliderow.com/liderzy-przemian/

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Realizatora.

3. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane bedg przez
Realizatora.

4. Zatgczniki do niniejszego Regulaminu stanowig jego integralng czesc.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2025 roku i obowigzuje do 31.05.2026
roku.

6. Wszelkie zmiany w regulaminie beda publikowane na stronie internetowej
projektu, w zaktadce dokumentacja projektowa.
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